
 

 

 

 

 

 

 

S T A N O V Y 
Jednoty, spotřebního družstva v Jindřichově Hradci 

 

 

 

 

 

 
Úplné znění stanov družstva podle stavu k 24.5.2005 
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I. 
Základní ustanovení 

 

 

čl. 1 

 

1. Obchodní firma:    Jednota, spotřební družstvo v Jindřichově Hradci 

2. Sídlo družstva:       Nežárecká 64/IV, Jindřichův Hradec, PSČ: 377 01 

3. Družstvo je zapsáno v obchodním rejstříku u Krajského soudu v Č. Budějovicích 

    sp. zn.: oddíl Dr, vložka 226 

4. Identifikační číslo: 00 03 18 79 

 

čl. 2 

 

1. Družstvo je společenstvím neuzavřeného počtu osob založeným za účelem podnikání a 

zajišťování hospodářských, sociálních, anebo jiných potřeb svých členů.                  

 

2. Družstvo je právnickou osobou. Za porušení svých závazků odpovídá celým svým 

majetkem. 

 

3.  Členové družstva za závazky družstva neručí. 

 

4.  Právní poměry družstva upravuje obchodní zákoník a tyto stanovy. 

 

5.  Družstvo může být členem Svazu nebo jiného zájmového sdružení. 

 

6.  Předmět činnosti družstva je: 

 

     činnost podnikatelská 

 

        -  Obchodní činnost, koupě zboží za účelem prodeje a další prodej kromě      

            případů vyžadujících zvláštní oprávnění 

        -  Výroba a prodej nenahraných nosičů a prodej a půjčování nahraných nosičů 

            zvukových a zvukově obrazových záznamů 

        -  Hostinská činnost 

        -  Silniční motorová doprava nákladní 

        -  Montáž, opravy a rekonstrukce chladících zařízení a tepelných čerpadel 

   -  Prodej chemických látek a chemických přípravků klasifikovaných jako hořlavé,  

       zdraví škodlivé, žíravé, dráždivé, senzibilující, extrémně hořlavé, vysoce hořlavé,  

       nebezpečné pro životní prostředí, výbušné, oxidující, karcinogenní, mutagenní,  

       toxické pro reprodukci 

        -  Směnárenská činnost 

        -  Řeznictví a uzenářství  

-  Nákup, prodej a skladování zkapalněných uhlovodíkových plynů v tlakových  

    nádobách 

a) nad 1 000 kg skladovací kapacity 

b) nad 40 kg náplně nádoby. 
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         -  Nákup, skladování a prodej zdravotnických prostředků stanovených       

            Ministerstvem zdravotnictví, které mohou být prodávány prodejci stanovených    

            zdravotnických prostředků 

 

 

čl. 3 

 

1.  Základní vklad člena činí, jde-li o fyzickou osobu 2.000,- Kč, jde-li o právnickou osobu   

    10.000,- Kč. 

 

2.  Zapisovaný základní kapitál družstva činí 300.000,- Kč. 

 

3. Výši základního členského vkladu a zapisovaného základního kapitálu lze zvyšovat  nebo   

    snižovat usnesením členské schůze. 
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II. 
Členství v družstvu 

 

 

čl. 4 

Obsah a vznik členství 

 

1. Členství v družstvu je dobrovolné. Členem družstva může být fyzická nebo právnická 

osoba. Obsahem členství v družstvu je účast na činnosti družstva způsobem vymezeným 

stanovami a uskutečňovaným na zásadách svépomoci a spolupráce. Obsahem členství v 

družstvu není pracovněprávní vztah. 

 

2.  Členem družstva  může být, zaváže-li se k aktivní účasti a dodržování stanov 

a) osoba fyzická,  je-li zletilá a bezúhonná ve smyslu čl. 6 bodu 3 písm. d) stanov a má 

způsobilost k právním úkonům podle čs. práva 

b) právnická osoba, jestliže zamyšlený způsob její účasti na činnosti družstva odpovídá 

stanovám a odůvodňuje vznik členství a jejímž členem, akcionářem nebo společníkem je  

Jednota, spotřební družstvo v Jindřichově Hradci. 

 

3. Členství v družstvu vzniká: 

a) přijetím za člena na základě členské přihlášky 

b) převodem členských práv a povinností 

c) usnesením  členské schůze o sloučení, splynutí nebo rozdělení družstva 

d) přechodem členských práv a povinností na právního nástupce právnické osoby, 

    která byla členem družstva podle čl. 4, písm. 2b stanov 

 

4. Dnem vzniku členství podle písm. a), b), je den rozhodnutí představenstva, den vzniku 

členství podle písm. c), d),  je den ke kterému byl proveden zápis do obchodního rejstříku (§ 

256 obch. zák.). 

 

5. O přijetí za člena družstva na základě členské přihlášky po předchozím zaplacení zápisného 

ve výši 200,- Kč a složení základního členského vkladu a o převodu členských práv a 

povinností rozhoduje představenstvo. Při vzniku členství na základě převodu členských práv a 

povinností neplatí nový člen zápisné. 

 

6. Zamítavé rozhodnutí o přijetí za člena musí být vydáno písemně a doručeno  osobně proti 

podpisu, nebo doporučeným dopisem s dodejkou zaslaným na uchazečem udanou adresu 

s označením „do vlastních rukou“, jinak se považuje za nedoručené. 

 

7. Proti zamítavému rozhodnutí  může uchazeč podat  do 15-ti dnů od jeho doručení odvolání 

k členské schůzi, která je projedná na nejbližším zasedání a jejíž rozhodnutí je konečné. 

 

8. Družstvo vede seznam členů družstva, kteří jsou organizováni v sídle družstva. Do seznamu 

se zapisuje jméno, datum narození, bydliště fyzické osoby,  název, sídlo a IČ právnické osoby 

a také výše členského vkladu člena a výše v níž byl splacen. Do seznamu se bez zbytečného 

odkladu vyznačí všechny změny evidovaných skutečností. Představenstvo umožní každému, 

kdo osvědčí právní zájem, aby do seznamu nahlédl. Člen družstva má právo do seznamu 
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nahlížet a žádat vydání potvrzení o svém členství a obsahu jeho zápisu a to v sídle družstva 

v pracovní době. 

 

9. Fyzická a právnická osoba může mít v družstvu pouze jedno členství a při hlasování jí 

náleží jeden hlas. 

 

10. Členská práva a povinnosti může člen převést na jiného na  základě dohody schválené 

představenstvem. Představenstvo nesmí takovou dohodu  odmítnout, jde-li o převod práv a 

povinností člena - fyzické osoby na osobu blízkou (§ 116 obč. zák.), ledaže by převod byl v 

rozporu s ustanovením čl. 4 bod 2 písm. a) stanov. Členské vklady takto převedené na člena 

se posuzují jako další členské vklady a podíl převádějícího člena stanovený podle 

transformačního projektu se připočítá k podílu stanovenému podle transformačního projektu 

členovi , který členská práva a povinnosti převzal. Členská  práva a povinnosti převáděná na 

nečlena přechází na nového člena ve stejném rozsahu a členění, jako náležela převádějícímu 

členovi. 

 

 

čl. 5 

Základní povinnosti členů 

 

1.  Člen má právo: 

a)  účastnit se členské schůze  

b)  volit a být volen za člena orgánů družstva a zájmových družstevních organizací 

c)  vznášet připomínky, stížnosti a náměty týkající se činnosti družstva kterémukoliv orgánu,  

     požádat o jejich zaprotokolování u tohoto orgánu a být informován  o jejich vyřízení 

d)  hodnotit na členských schůzích práci členů volených orgánů i  zaměstnanců družstva 

e)   zrušeno 

f)   převádět svá členská práva a povinnosti ve smyslu čl. 4 bodu 10 stanov 

g)  na podíl na zisku určeného k rozdělení dle čl. 10 odst. 2. písm. c/ 

h)  na přednostní nákup cenných papírů emitovaných družstvem 

i)   na nákup  zboží za zvýhodněných cenových podmínek v prodejnách družstva 

j)   na vypořádací podíl po zániku členství za trvání družstva 

k)   zrušeno 

l)   požadovat od orgánů družstva vysvětlení a odvolávat se v případech a způsobem podle  

     stanov nebo zákona proti rozhodnutí jeho orgánů a obracet se na soud v případech, kdy to   

     zákon připouští 

 

2.  Každý člen je povinen: 
a)  dodržovat stanovy družstva, plnit usnesení jeho orgánů a podílet se na jeho činnosti 

b)  splatit ve lhůtě a výši další majetkové účasti, ke kterým se zavázal 

c)  chránit majetek družstva 

d)  usilovat o odstranění nedostatků v činnosti družstva 

e)  ohlásit družstvu bez zbytečného odkladu každou změnu, která souvisí s evidencí členství,  

     nebo upozornit na případy porušování podmínek zákazu konkurence (čl. 13 bod 5) 

f)  nestačí-li ke krytí případné ztráty fondy družstva, nebo neuhradí-li se ztráta z jiných zdrojů,  

     přispět k její úhradě podle rozhodnutí členské schůze do výše trojnásobku základního   

     členského vkladu  
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3. Členská práva a povinnosti člena právnické osoby se vymezí přiměřeně s ustanovením čl. 5 

samostatnou dohodou schvalovanou  představenstvem. 

 

4. Člen nemůže žádat o vyplacení základního členského vkladu, pokud jeho členství v 

družstvu trvá. Žádost o vyplacení se v tomto  případě považuje za vystoupení z družstva. 

 

 

čl. 6 
 

Členství v družstvu zaniká: 
1./  Písemnou dohodou  

2./  Vystoupením 

3./  Vyloučením 

4./  Smrtí člena (u fyzické osoby) 

5/  Zánikem družstva 

6/ Vstupem člena do likvidace, prohlášením konkurzu na majetek  člena, zamítnutím návrhu  

    na prohlášení konkurzu pro nedostatek majetku člena, pravomocným nařízením výkonu  

    rozhodnutí postižením členských práv a povinností, vydáním exekučního příkazu  

    k postižení členských práv a povinností po právní moci usnesení o nařízení exekuce 

7/ Při nesouhlasu člena se změněnou právní formou družstva 

8/ Převodem členských práv a povinností na jiného 

 

1. Písemnou dohodou 

    Dohoda o ukončení členství musí být uzavřena písemně a musí obsahovat den skončení 

členství, jinak je neplatná. Dohodu uzavírá představenstvo družstva. 

 

2. Vystoupením 

    Člen může z družstva vystoupit na základě písemného oznámení představenstvu družstva. 

Členství zanikne ke dni doručení oznámení člena o vystoupení z družstva na adresu sídla 

družstva. 

 

3. Vyloučením 
    Člen může být vyloučen, jestliže: 

a/  opětovně a přes výstrahu porušuje své členské povinnosti 

b/  zavrženíhodným způsobem zasáhne do práv nebo oprávněných zájmů družstva nebo jeho  

     členů 

c/  jestliže jeho pobyt se stane pro družstvo neznámý 

d/  nesplňuje podmínky členství uvedené v čl. 4 bod 2 stanov anebo byl pravomocně odsouzen  

     pro úmyslný trestný čin spáchaný proti družstvu  nebo jeho členovi 

e/  nedoplatí-li základní členský vklad stanovený čl. 3 bod 1. stanov ve stanovené lhůtě  

     O vyloučení člena rozhoduje představenstvo. 

     Vyloučení z družstva se oznamuje členovi písemně a doručuje dle čl. 22 stanov. Po právní 

moci rozhodnutí o vyloučení vyznačí představenstvo změnu v členské evidenci. 

     Písemné vyhotovení musí obsahovat i důvod vyloučení, který nemůže být dodatečně 

měněn. 

     Členství zaniká  dnem doručení písemného oznámení členovi.       

     O vyloučení je představenstvo povinno rozhodnout nejpozději do tří měsíců ode dne, kdy 

zjistilo důvod k vyloučení. V případě vyloučení z důvodu dle písm. a/, b/, d/, e/ však 
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nejpozději do jednoho roku ode dne, kdy tento důvod nastal. 

       Nesouhlasí-li člen s rozhodnutím představenstva o vyloučení, může se proti němu odvolat 

k členské schůzi. Není-li právo na odvolání uplatněno do tří měsíců ode dne, kdy se člen 

dověděl, nebo mohl dovědět o rozhodnutí o vyloučení, zaniká. Jestliže nejbližší členská 

schůze nezruší rozhodnutí představenstva o vyloučení, má člen právo podat návrh k soudu ve 

smyslu § 231, odst. 5 obchodního zákoníku. 

     O odvolání člena může rozhodnout představenstvo v případě, že odvolání v plném rozsahu 

vyhoví. 

 

4.  Smrtí člena 

a)  Smrtí člena - fyzické osoby její členství zaniká. 

b)  Dědic člena družstva má nárok na jeho vypořádací podíl nebo může požádat o převod  

     členských práv a povinností po zemřelém členovi ve smyslu čl. 4 bod 10.stanov. 

 

5.  Zánikem družstva 

Členství zaniká zánikem družstva ke dni výmazu z obchodního rejstříku. 
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III. 
Majetkové vztahy 

 

 

čl. 7 

Základní kapitál družstva a majetková účast členů 
 

1.  Základní kapitál družstva tvoří souhrn základních členských vkladů. 

 

2.  Majetková účast člena se realizuje v těchto formách: 

a/  členskými vklady 

     - základním členským vkladem 

     - dalším členským vkladem stanoveným násobky základního vkladu u fyzické osoby 

        až do výše  100.000,- Kč a u právnické osoby až do výše 1 000 000,- Kč 

b/  majetkovým podílem člena, stanoveným podle transformačního projektu 

c/  dalšími majetkovými účastmi 

     - finančními vklady 

     - věcnými vklady (hmotné a nehmotné) 

     - vlastnictví cenných papírů družstva 

 

3. Další majetková účast se sjednává samostatnou smlouvou s představenstvem družstva podle 

zásad schválených členskou schůzí. 

 

4. Členský vklad se skládá v penězích, představenstvo však může vyslovit souhlas s věcným 

vkladem namísto peněz. Vklad je složen převodem vlastnictví. 

 

5.  Hodnota věcného vkladu se zjišťuje znaleckým posudkem. Hodnota věci převyšující 

základní nebo další členský vklad je další majetkovou účastí člena. 

 

 

čl. 8 

Zhodnocení majetkových účastí člena 

 

1. Členské vklady se zhodnocují v rozsahu a způsobem stanoveným členskou schůzí. 

Majetkový podíl člena stanovený podle transformačního projektu se nezhodnocuje. 

 

2. Další majetkové účasti se zhodnocují způsobem dohodnutým ve smlouvě nebo podle 

rozhodnutí  členské schůze. 

 

 

čl. 9 

Fondy 

A. Nedělitelný fond 

 

1.  Družstvo zřizuje nedělitelný fond (§ 235 odst. 1 obch. zák., § 18 odst. 2 zák. č. 42/1992 

Sb.) 
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2.  Z majetkového podílu člena stanoveného dle transformace (čl. 7 bod 2 b) stanov) se do 

nedělitelného fondu zahrnuje  25%. 

 

3.  Nedělitelný fond po dobu trvání družstva nelze použít k rozdělení mezi členy. 

 

B. Ostatní fondy 

 

Družstvo zřizuje tyto zajišťovací fondy: 

1. rezervní fond 

2. sociální fond 

3. fond členů 

 

 

čl. 10 

Rozdělení zisku 

 

1. Z vytvořeného zisku družstvo především provede odvody daní, další případné odvody do 

státního rozpočtu a odvody vyplývající z členství družstva v zájmových společenstvích či 

sdruženích. 

 

2.  Disponibilní zisk družstvo použije v následujícím pořadí: 

     a/  zrušeno 

     b/  stanoví příděly  - rezervnímu fondu 

                                     - sociálnímu fondu 

                                     - fondu členů 

     c/  rozdělí se mezi členy 

     d/  další rozdělení dle rozhodnutí členské schůze. 

 

 

čl. 11 

Vypořádání majetkových vztahů 
 

1. Zanikne-li členství fyzické osoby za trvání družstva, má dosavadní člen nárok na 

vypořádací podíl. Stejná práva má i dědic člena. 

 

2. Vypořádací podíl je dán součtem členských vkladů a majetkového podílu, stanoveného 

podle transformačního projektu, s přihlédnutím k čl. 9 stanov, zvýšených, případně snížených 

podílem na hospodářském výsledku dle čl. 10 a 12 těchto stanov. 

 

3. Část vypořádacího podílu ve výši členského vkladu je splatná uplynutím 3 měsíců od 

zániku členství. V případě úmrtí člena do 3 měsíců od doložení této skutečnosti oprávněným 

dědicem. 

 

4.  Majetkový podíl z transformace je splatný 

     a/  při úmrtí člena do 3 měsíců od doložení této skutečnosti oprávněným dědicem 

     b/  v dalších případech zániku členství je majetkový podíl z transformace nejdříve  

          splatný po 5 letech od zániku členství, nerozhodne-li členská  schůze o lhůtě kratší. 
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5.  zrušeno 

 

6. Další majetkové účasti se vypořádávají způsobem, který byl stanoven při jejich vzniku v 

příslušné smlouvě. 

 

7. Dojde-li za trvání členství k zániku další majetkové účasti člena, družstvo provede 

majetkové vypořádání s ním nejpozději do tří měsíců od zániku této majetkové účasti. 

 

8. Vypořádací podíl se hradí v penězích. Byla-li ale členským vkladem nemovitost, může být 

vypořádání provedeno i vrácením nemovitosti, bylo-li to ve smlouvě o převodu vlastnictví 

stanoveno, anebo jestliže se na tom družstvo a člen dohodnou. Vychází se přitom z hodnoty, 

která je evidována v majetku družstva v době zániku členství. 

 

9. Zanikne-li členství členovi v důsledku jeho nesouhlasu s převodem svých práv a povinností 

na právního nástupce družstva, nárok na vypořádací podíl vznikne tomuto členovi vůči 

právnímu nástupci družstva. Vypořádací podíl je splatný do jednoho měsíce ode dne, kdy na 

právního nástupce přešlo jmění družstva, nedohodnou-li se jinak. 

 

10. Zanikne-li družstvo likvidací, mají členové právo na vypořádání majetkových vkladů po 

splnění odvodových povinností družstva vůči státu v tomto pořadí: 

       a/  splacený členský vklad    

       b/  další majetkové účasti 

       c/  majetkové podíly z transformace 

Zbytek likvidačního zůstatku se rozdělí mezi členy, jejichž členství ke dni zrušení družstva 

trvalo alespoň jeden rok. Rozdělení se řídí rozhodnutím členské schůze. 

 

11. Vypořádání majetkových vkladů člena právnické osoby se provede podle obecných zásad 

obchodního zákoníku a ujednání plynoucích ze smlouvy (viz. čl. 5 bod 3 stanov). 

 

 

čl. 12 

Uhrazovací povinnost 
 

Při případné ztrátě družstva mají členové uhrazovací povinnost ve smyslu § 222 odst. 2 

obchodního zákoníku podle rozhodnutí členské schůze do výše trojnásobku základního 

členského vkladu.  
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IV. 
Orgány družstva 

 

 

čl. 13 

Společná ustanovení 
 

1. Orgány družstva jsou: 

    a/ členská schůze /shromáždění delegátů/ 

    b/ představenstvo 

    c/ kontrolní komise 

         

2. Do orgánů družstva mohou být volení jen členové družstva a zmocnění zástupci 

právnických osob. V orgánech družstva se rozhoduje hlasováním. 

 

3. Pro platnost usnesení členské schůze, představenstva, kontrolní komise se vyžaduje jejich 

řádné svolání, přítomnost nadpoloviční většiny členů a souhlas většiny hlasů přítomných 

členů, není-li dále uvedeno jinak. 

 

4.  Funkce člena orgánu je nezastupitelná. 

 

5. Členové představenstva a kontrolní komise (popř. prokuristé a ředitel) nesmějí být 

podnikateli ani členy statutárních a dozorčích orgánů dodavatelů a právnických osob s 

obdobným předmětem činnosti jako soukromé osoby. Funkce člena představenstva je 

neslučitelná s funkcí členství v kontrolní komisi. 

 

6. Člen družstva, který je do své funkce zvolen, může z ní odstoupit. Je však povinen to 

oznámit orgánu, jehož je členem. Funkce končí dnem, kdy odstoupení člena projednal orgán, 

který jej zvolil. Příslušný orgán musí projednat odstoupení na svém nejbližším zasedání poté, 

kdy se o odstoupení dozvěděl, nejdéle však do tří měsíců od odstoupení. Po marném uplynutí 

této lhůty se odstoupení pokládá za projednané.  

 

7. Funkční období volených orgánů je 5 let. Členové družstva mohou být voleni opětovně. 

Způsob jejich volby určují volební řády. Ve své činnosti se řídí obecně závaznými platnými 

právními předpisy, stanovami, jednacími řády a dalšími vnitrodružstevními předpisy. 

 

8.  Z jednání orgánů se vyhotovuje zápis. Nesouhlasí-li člen orgánu s některým usnesením, 

má právo požádat, aby jeho odlišný názor  byl v zápise poznamenán. 
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čl. 14 

Členská schůze 

 

1. Členská schůze  je nejvyšším orgánem družstva. 

 

2. Do působnosti členské schůze patří: 

      a/   měnit stanovy 

      b/   volit a odvolávat členy představenstva a kontrolní komise 

      c/   schvalovat řádnou účetní uzávěrku 

      d/   rozhodovat o rozdělení a užití zisku, popř. způsobu úhrady ztráty 

      e/   rozhodovat o zvýšení nebo snížení zapisovaného základního kapitálu 

      f/   rozhodovat o základních otázkách koncepce rozvoje družstva 

      g/   rozhodovat o splynutí, sloučení, rozdělení a jiném zrušení družstva, nebo o změně  

            právní formy 

      h/   volit delegáty a náhradníky na konferenci členských družstev Svazu českých a  

            moravských spotřebních družstev nebo jiného sdružení   

      ch) projednávat zprávy představenstva a kontrolní komise 

i) schvalovat zásady pro poskytování členských výhod  a možnosti zajišťování   

      hospodářských, sociálních nebo  jiných potřeb svých členů a případnou cizí účast na  

            rozvoji hospodaření družstva 

      j)    rozhodovat o odvoláních a stížnostech proti usnesením představenstva, případně 

            dalších orgánů družstva 

      k)   volat k odpovědnosti členy orgánů, kteří svým jednáním způsobili škodu    

            družstvu  nebo porušili stanovy a odvolávat je z funkcí 

      l)    rozhodovat o prodeji nebo nájmu podniku a o jiných významných majetkových 

            dispozicích, kterými se zejména rozumí předchozí schválení záměru zcizit nebo nabýt 

            majetek, přesahuje-li  hodnota nabývaného nebo zcizovaného majetku v průměru    

            jednoho účetního období jednu polovinu vlastního kapitálu družstva 

m) schvalovat směrnici o odměňování členů představenstva a kontrolní komise družstva 

l) rozhodovat o tvorbě a použití fondů 

m) schvalovat zásady dalších majetkových účastí členů 

n) schvalovat volební řád pro volbu představenstva a kontrolní komise 

o) rozhodovat o uplatňování nároků z odpovědnosti členů orgánů družstva a schvalovat 

narovnání v této věci 

p) volit 2 náhradníky za členy představenstva a 2 náhradníky za členy kontrolní komise 

q) schvalovat jednací řád členské schůze 

     Členská schůze rozhoduje o dalších záležitostech, týkajících se družstva a jeho činnosti,   

      pokud tak stanoví zákon, stanovy, popřípadě pokud si rozhodnutí o některé věci vyhradila. 

 

3. Členská schůze se schází podle potřeby, nejméně však jednou za rok. Svolává ji 

představenstvo oznámením umístěným nejméně 10 dní před konáním členské schůze 

v sídle družstva a v prodejnách družstva a dále písemnými pozvánkami zaslanými členům 

obyčejným dopisem prostřednictvím držitele poštovní licence na adresu uvedenou 

v evidenci členů. 

      Oznámení o svolání členské schůze musí obsahovat i její program. 

      Členská schůze musí být  svolána také tehdy, rozhodne-li o tom představenstvo nebo  

      žádá-li o to písemně s uvedením důvodu: 
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     a/  alespoň jedna třetina všech členů družstva, nebo 

     b/  kontrolní komise družstva 

     c/ jestliže představenstvo nesvolá členskou schůzi tak, aby se konala do 40 dnů od   

        doručení žádosti, je osoba písemně pověřená osobami nebo orgánem, který požadoval  

        svolání členské schůze, oprávněna svolat členskou schůzi sama. 

Členové představenstva jsou společně a nerozdílně povinni vydat této osobě na její žádost 

seznam členů. 

 

4. Členská schůze je schopna se usnášet, je-li přítomna nadpoloviční většina  členů. 

K platnosti usnesení se vyžaduje souhlas nadpoloviční většiny hlasů přítomných členů, 

s výjimkou rozhodování o přijetí nebo změně stanov, o sloučení, splynutí, rozdělení a jiném 

zrušení družstva nebo o změně právní formy na obchodní společnost, kdy se vyžaduje souhlas 

dvoutřetinové většiny hlasů přítomných členů. 

 

5. Není-li členská schůze usnášení schopná, musí představenstvo svolat náhradní členskou 

schůzi tak, aby se konala do tří týdnů ode dne, kdy se měla konat členská schůze původně 

svolaná.  Náhradní členská schůze musí být  svolána novou pozvánkou s nezměněným 

pořadem jednání. Pozvánka musí být odeslána a oznámení vyvěšeno nejpozději do 15 dnů ode 

dne na který byla svolána původní členská schůze, nejpozději však 10 dnů před konáním 

náhradní členské schůze. Náhradní členská schůze je schopna se usnášet za každého počtu 

přítomných členů. K platnosti usnesení se vyžaduje souhlas nadpoloviční nebo dvoutřetinové 

většina hlasů přítomných členů obdobně jako v bodě 4. 

 

6.  Při hlasování má každý člen 1 hlas. 

Člen družstva může písemně zmocnit jiného člena družstva nebo jinou osobu, aby jej na 

členské schůzi zastupovala. Podpis zmocnitele  na plné moci musí být úředně ověřen. 

Plná moc je platná vždy pro jednu konkrétní členskou schůzi. 

 

7. Členská schůze jedná podle schváleného jednacího řádu. 

 

8.  O každé členské schůzi se pořizuje zápis, který musí obsahovat: 

a) datum a místo konání schůze 

b) přijatá usnesení 

c) výsledky hlasování 

d) nepřijaté námitky členů, kteří požádali o jejich zaprotokolování 

 

Přílohu zápisu tvoří seznam účastníků členské schůze, pozvánka na ni a podklady, které byly 

předloženy k projednávaným bodům, zejména jednací a volební řády. 

Každý člen má právo vyžádat si zápis a jeho přílohy k nahlédnutí. 

O rozhodnutí členské schůze, jímž se mění stanovy družstva musí být pořízen notářský zápis. 

 

9.  V případě, že počet členů družstva přesáhne 400, může členská schůze rozhodnout, že se 

stává nejvyšším orgánem družstva shromáždění delegátů  ve smyslu § 239/7 obchodního 

zákoníku s tím, že současně schválí změnu stanov, která upraví podrobnosti pro konání 

shromáždění delegátů  
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čl. 15 

Představenstvo 

  

1.  Představenstvo je výkonným a statutárním orgánem družstva, tvoří je  13  členů volených 

členskou schůzí a skládá se z  předsedy družstva (představenstva), dvou místopředsedů 

družstva (představenstva)  a deseti členů představenstva. 

. 

2. Představenstvo řídí činnost družstva a rozhoduje o všech jeho záležitostech, které nejsou 

zákonem nebo stanovami vyhrazeny jinému orgánu. Představenstvo rozhoduje o přijímání 

členů a o vyloučení z členství. Je oprávněno určit podmínky a výši další majetkové účasti 

členů a uzavírat smlouvy o obsahu členství právnických osob. Představenstvo se řídí zásadami 

a pokyny schválenými členskou schůzí pokud jsou v souladu s právními předpisy a stanovami  

a odpovídá  jí za svou činnost. 

 

a) Členem představenstva může být pouze fyzická osoba, která dosáhla věku 18 let, která 

je plně způsobilá k právním úkonům, která je bezúhonná ve smyslu zákona o živnostenském 

podnikání a u níž nenastala skutečnost, jež je překážkou provozování živnosti podle zákona o 

živnostenském podnikání. 

 

  b) Členové představenstva jsou povinni vykonávat funkci s péčí řádného hospodáře a 

zachovávat mlčenlivost o důvěrných informacích a skutečnostech, jejichž prozrazení třetím 

osobám by mohlo družstvu způsobit škodu. Je-li sporné, zda člen představenstva jednal s péčí 

řádného hospodáře, nese důkazní břemeno o tom, že jednal s péčí řádného hospodáře tento 

člen představenstva 

 

3.  Představenstvo volí ze svého středu předsedu a 2 místopředsedy družstva (představenstva) 

 

4. Představenstvo projednává výsledky hospodaření družstva, přijímá k tomu příslušná 

opatření, předkládá členské schůzi řádnou účetní závěrku a navrhuje způsob rozdělení a užití 

zisku, popřípadě způsob úhrady ztráty v souladu s těmito stanovami. 

 

5.  Představenstvo projednává návrhy a podněty kontrolní komise. 

 

6. Představenstvo se schází podle potřeby, zpravidla jednou měsíčně. Je povinno se sejít do 

10-ti dnů od doručení podnětu kontrolní komise družstva, jestliže na její výzvu nedošlo k 

nápravě nedostatků. 

 

7. Jménem představenstva jedná navenek předseda nebo místopředseda.  

Úkony představenstva podepisuje předseda společně s kterýmkoliv z místopředsedů nebo 

společně s dalším členem představenstva. V případě nepřítomnosti předsedy společně oba 

místopředsedové nebo kterýkoli z nich společně s dalším členem představenstva. 

V případě nepřítomnosti předsedy i místopředsedů další dva pověření členové představenstva. 

 

8.  Předseda družstva organizuje a řídí jednání představenstva a běžnou činnost družstva  

a/ řídí jednotlivé úseky činnosti, zpravidla prostřednictvím vedoucích odborných pracovníků,  

kteří jsou za ně odpovědni 

b/  řídí odborné útvary (aparát) družstva jako nejvyšší hospodářský pracovník 

c/  předkládá závažná rozhodnutí představenstvu ke schválení a o dalších rozhodnutích a 



 

 15  

opatřeních je informuje 

d/ v pracovních vztazích činí právní úkony jménem družstva, pokud nejsou stanovami 

družstva, propř. jeho pracovním či organizačním řádem vyhrazeny jiným orgánům či útvarům 

e/  svolává schůze představenstva a řídí je 

f/  zabezpečuje dodržování zákonnosti a účinnosti vnitřní kontroly v družstvu 

Předseda družstva je vázán usnesením členské schůze a představenstva družstva. Za svou 

činnost odpovídá představenstvu družstva. 

 

9. Pravomoci představenstva jsou dále upraveny v jednotlivých článcích stanov 

 

10. Na uvolněné místo v představenstvu povolává představenstvo náhradníka zvoleného 

členskou schůzí a to v pořadí podle počtu hlasů, které  náhradník při volbách získal. Při 

rovnosti hlasů rozhoduje o pořadí pro povolání náhradníka představenstvo . Dnem povolání se 

stává řádným členem představenstva a musí být proveden zápis změny v obchodním rejstříku. 

Do doby povolání do funkce se náhradník schůzí představenstva neúčastní.  

 

11. Jestliže dojde ke změně v obsahu stanov na základě jakékoliv právní skutečnosti, je 

představenstvo družstva povinno vyhotovit bez zbytečného odkladu po té, co se kterýkoliv 

člen představenstva o takové změně dozví, úplné znění stanov. 

Takovouto skutečnost je každý člen představenstva povinen neprodleně oznámit předsedovi 

družstva, který zajistí realizaci této povinnosti.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 16  

čl. 16 

Kontrolní komise 

 

1.  Kontrolní komise je kontrolním orgánem družstva a tvoří ji 7 členů. 

Je oprávněna kontrolovat veškerou činnost družstva a projednávat stížnosti jeho členů. 

Je odpovědna pouze členské schůzi a je nezávislá na ostatních orgánech družstva. 

Pro členy kontrolní komise platí  čl. 15 bod 2.a) a 2.b) stanov. 

Přísluší jí zejména kontrolovat: 

     a/  zachovávání a uplatňování stanov družstva 

     b/  činnost představenstva a zaměstnanců družstva, realizaci usnesení členské schůze  a  

          představenstva a za tím účelem má přístup k  veškerým dokumentům družstva 

     c/  zachování zásad o hospodárnosti a ochrany družstevního majetku, včetně tvorby    

          a použití fondů družstva. 

Dále je oprávněna: 

     d/  projednávat stížnosti členů a zaměstnanců družstva 

     e/  vyjadřovat se k řádné účetní závěrce a k návrhu na rozdělení zisku, případně k 

          úhradě ztráty družstva 

     f/   informovat o zjištěných nedostatcích představenstvo a vyžadovat od něho  

          vykonání nápravy. 

Zástupce kontrolní komise má právo účasti na schůzi kteréhokoliv orgánu.  

 

2. Kontrolní komise se schází na svých schůzích podle potřeby, nejméně však jednou za tři 

měsíce. Podává představenstvu a jiným orgánům zprávy o výsledcích provedených kontrol, 

vyjadřuje se k výsledkům hospodaření družstva a navrhuje odstranění zjištěných nedostatků. 

Tyto orgány jsou povinny zprávy a návrhy kontrolní komise projednat bez odkladů a učinit 

opatření k nápravě. Neodstraní-li příslušné orgány zjištěné nedostatky v činnosti družstva ve 

lhůtě s kontrolní komisí dohodnuté, je kontrolní komise oprávněna požádat představenstvo o 

svolání členské schůze. 

 

3.  Kontrolní komise podává členské schůzi zprávu o své činnosti, předkládá vyjádření  k 

práci představenstva a k jeho výsledkům. Ke zprávě představenstva o činnosti a hospodaření 

družstva může kontrolní komise přednést své připomínky. 

 

4.  Kontrolní komise volí ze svých členů předsedu a jednoho  místopředsedu. 

 

5.  Členové představenstva a jejich příbuzní nemohou být členy kontrolní komise. 

 

6.  Souhlas kontrolní komise je nutný k uzavření smlouvy, na jejímž základě má družstvo   

nabýt nebo zcizit majetek, přesahuje-li hodnota  nabývaného nebo zcizovaného majetku   

v průběhu jednoho účetního období jednu třetinu vlastního kapitálu. 

 

7.  Na uvolněné místo v kontrolní komisi povolává  náhradníka zvoleného členskou schůzí a 

to v pořadí podle počtu hlasů, které  náhradník při volbách získal Při rovnosti hlasů rozhoduje 

o pořadí pro povolání náhradníka kontrolní komise. Dnem povolání se stává řádným členem 

kontrolní komise. Do doby povolání do funkce se náhradník schůzí kontrolní komise 

neúčastní. 
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čl. 17 

zrušen 

      

 

čl. 18 
zrušen 

 

 

čl. 19 

Sdružené prostředky členů 

 

1. Členové družstva mohou sdružovat prostředky pro potřebu členské základny. Tyto 

prostředky nejsou majetkem družstva. Použití sdružených prostředků členů je v kompetenci 

členské schůze. 

  

2. Použití sdružených prostředků členů schvaluje představenstvo družstva v souladu se 

zásadami schválenými členskou schůzí. 

 

3. Sdružené prostředky jsou evidovány v sídle družstva na jednom účtě. 
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                                                       V. 
 

čl. 20 

Hospodaření družstva 

 

1. Družstvo hospodaří samostatně, své náklady a potřeby hradí z příjmů získaných především 

z podnikatelské činnosti nebo dalších zdrojů. 

 

2.  Případná ztráta běžného roku se uhradí: 

a) ze zisku následujících let 

b) ze zůstatků fondů družstva 

c) z části nedělitelného fondu převyšující částku vypočtenou v transformačním projektu 

d) ze základních členských vkladů a majetkových podílů vypočtených z transformace. 

 

 

3. Družstvo má povinnost sestavit řádnou účetní závěrku 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 19  

VI. 
 

čl. 21 

Zánik družstva 

 

1.  Družstvo zaniká výmazem z obchodního rejstříku. 

 

2.  Družstvo se zrušuje:  

a) usnesením  členské schůze 

b) zrušením konkurzu po splnění rozvrhového usnesení nebo zrušením konkurzu z důvodu, že  

    majetek úpadce nepostačuje k úhradě nákladů konkursu, anebo zamítnutím návrhu na 

prohlášení konkursu pro nedostatek majetku 

c) rozhodnutím soudu 

 

3.  Rozhodnutí   členské schůze  o zrušení se osvědčuje notářským zápisem. 

 

4. Usnesení členské schůze o sloučení, splynutí nebo rozdělení družstva musí obsahovat 

právního nástupce a vymezení jmění, které na něj přechází. 

Při rozdělení družstva  členská schůze  určí, jak se jmění a závazky družstva a jeho členové 

rozdělí. Přitom se vezme zřetel na oprávněné zájmy jednotlivých členů 
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VII. 
 

čl. 22 

                                                                Obecná ustanovení 

 

1. Veškeré základní dokumenty družstva, tj. zejména stanovy družstva, seznam členů   

družstva, zápisy z jednání členské schůze, představenstva a kontrolní komise včetně  

příloh jsou uloženy v sídle družstva. Členům musí být poskytnuta možnost nahlédnout do 

těchto dokumentů, pokud jim zákon toto právo přiznává. 

 

2. Doručování písemností 

a)  Písemnosti stávajícím a bývalým členům se doručují na jejich adresu uvedenou  

     v seznamu členů držitelem poštovní licence. Pokud se osoba na této adrese 

     nezdržuje a prokazatelným způsobem neoznámila družstvu změnu pobytu, považují  

     se písemnosti za doručené. Za den doručení je považován 15. den ode dne, kdy  

     byla písemnost prokazatelně předána k poštovní přepravě.  

b)  Písemnosti stávajícím a bývalým členům družstva lze také doručit formou veřejné  

     vyhlášky, a to zejména v případech, kdy je rozhodováno o velkém počtu členů. 

                 Vyhláška musí být vyvěšena v sídle družstva nejméně po dobu 30ti dnů. Poslední     

                 den vyvěšení je považován za den doručení. 

c)  O způsobu doručení rozhoduje představenstvo s tím, že pokud rozhodne o 

                 doručení formou veřejné vyhlášky, oznámí toto rozhodnutí vyvěšením ve všech  

                 provozovnách družstva. 

d)  Formou veřejné vyhlášky lze doručit i rozhodnutí dle § 231, odst. 4 obch. 

zákoníku. 

          e)  Oznámení všem členům družstva se zveřejňují v Obchodním věstníku, vyvěšením  

               v sídle družstva a ve všech provozovnách družstva po dobu 30 dnů. Takto              

               zveřejněná oznámení jsou považována za doručená všem členům. 

 

3.  Ustanovení bodu 2. se použijí v případě, že není  ve stanovách upraveno doručování     

      v konkrétních případech odlišně . 
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VIII. 
 

čl. 23 

Ustanovení závěrečná a přechodná 

 

1. Tyto stanovy byly schváleny  a  přijaty shromážděním delegátů  družstva,  které  se  konalo   

    7.10.1992 a nabývají účinnosti dnem zápisu do obchodního rejstříku, tj. dnem 30.11.1992.    

Tímto dnem pozbývají platnosti stanovy družstva schválené konferencí delegátů dne 

9.4.1991 a dodatek schválený konferencí delegátů dne 12.5.1992. Změny stanov byly 

schváleny a přijaty shromážděním delegátů dne 4.4.1995 a nabývají účinnosti dnem zápisu 

do obchodního rejstříku, tj. 6.6.1995. Další změny stanov byly schváleny a přijaty 

shromážděním delegátů družstva dne 22.5.2000 a nabyly účinnosti dnem zápisu do 

obchodního rejstříku, tj. 31.8.2000. V roce 2001 byly schváleny a přijaty další změny 

stanov na shromáždění delegátů dne 17.5.2001 a jejich účinnost nabyla platnosti dnem 

zápisu do obchodního rejstříku, tj. 3.7.2001. V roce 2002 byly shromážděním delegátů dne 

11.6. přijaty další změny stanov, které nabyly účinnosti dne 30.8.2002.V roce 2004 byly 

shromážděním delegátů dne 27.5.2004 přijaty další změny stanov, které nabyly účinnosti 

dne 20.7.2004. 

 

2. Tyto změny stanov byly schváleny a přijaty členskou schůzí družstva dne 24.5.2005 a     

    nabývají účinnosti dnem zápisu do obchodního rejstříku. 

 

3. Členové družstva, jejichž členský poměr k družstvu trvá ke dni 27.5.2004  jsou povinni    

    doplatit základní členský vklad na částku 2.000,- Kč do šesti měsíců od tohoto data. 

 

4. Členské základny vytvořené podle stávajících stanov změněných členskou schůzí dne  

     24.5.2005 zanikají k tomuto datu. Podrobnosti vypořádání zaniklých členských základen    

     upraví představenstvo družstva. 

 

5. Sdružené prostředky členů evidované podle jednotlivých členských základen ke dni  

    24.5.2005 jsou evidovány na společném účtě  a jejich použití se řídí čl. 19 stanov. 

 

 

 

V Jindřichově Hradci, dne 24.5.2005 

 

 

 

 

 

           ......................................                                ................................. 

                 Ing. Radim Klaška                                        Ing. Jan Popela 

                 předseda družstva                                    místopředseda družstva 

 

 

 


